
 
 
 
 

 
 

รายงานผลการดำเนินการ 

เพื่อจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

สถานีตำรวจภูธรบ้านโดนเอาว์ จังหวัดศรีสะเกษ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
บทนำ 

 
ตามคำสั่งสถานีตำรวจภูธรบ้านโดนเอาว์ ตำรวจภูธรจังหวดัศรีสะเกษ ได้ดำเนินการประเมิน

ความเสี่ยงต่อการรับสินบน และได้ดำเนินการจัดการความเสี่ยงตามแผนการจัดการความเสี่ยงตอการรับสินบน 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 นั้น    

สถานีตำรวจภูธรบ้านโดนเอาว์ ไดด้ำเนินการจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน เป็นกจิกรรม
และ มาตรการเพื่อบริหารความเสี่ยงต่อการรับสินบน โดยได้แยกดำเนนิการเปน็สายงาน 5 สายงาน ไดแ้ก ่ 

1. สายงานอำนวยการ  

2. สายงานปองกันปราบปราม  

3. สายงานจราจร  

4. สายงานสืบสวน  

5. สายงานสอบสวน  

    โดยคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ
ดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Interrity &Transparency Assesssment : ITA ) ของสถานีตำรวจภูธรบ้าน
โดนเอาว์   ไดจ้ดักจิกรรม ในการดำเนินการในแตล่ะมาตรการ พร้อมภาพถ่ายประกอบกิจกรรม และไดท้ำการ
เปิดเผยข้อมูลตอสาธารณะ ผานทางเว็บไซต์ของสถานีตำรวจภูธรบ้านโดนเอาว์   เพื่อให้ประชาชนและบุคคล
ทั่วไปสามารถเขาถึงและติดตามการดำเนินการได้อย่างกว้างขวางต่อไป 

 

 
 
    พันตำรวจเอก   
             ( ธวัชชัย  แก้วเบ้า )  
                               ผู้กบัการสถานีตำรวจภูธรบ้านโดนเอาว์  

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

ของสถานีตำรวจภูธรบ้านโดนเอาว์ จังหวดัศรีสะเกษ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

มาตรการควบคุมและการดำเนินการจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบนของสถานีตำรวจ  
 

สายงานอำนวยการ 
 

มาตรการควบคุมความเสี่ยง 

ต่อการรับสินบน 
กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

๑. คณะกรรมการพิจารณาความ
ดีความชอบ โดยยึดผลการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานเป็น
หลัก โดยยึดถือตามลำดับคะแนน
ประเมิน  และมีการเปิดเผย
คะแนน ประเมินใหผู้รับการ
ประเมินทราบ 

  - กำหนดมาตรการและแนวทาง 
การพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน 
ในรูปแบบคณะทำงาน  เป็นไป
ตามแนวทางที ่กองบัญชาการ
ตำรวจภูธรภาค 3 หรือสำนักงาน
ตำรวจแห่งชาติกำหนด 
  - ออกคำสั่งแต่งตั้งณะกรรมการ 
พิจารณาการเลื่อนขั้นเงินเดือน 
โดยให้ ผกก.เป็นประธาน และ
ระดับ สว.ขึ้นไป เป็นกรรมการ 
  - ประเมินผลการปฏิบัติงาน
อย่างเป็นธรรมและประกาศให้ 
เจ้าหน้าที่ตำรวจในสถานีได้
รับทราบทั่วกัน 

   - ดำเนินการออกคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการพิจารณาการเลื่อน
ขั้นเงินเดือน 
   - ติดประกาศผลการประเมิน 
ผลการปฏิบัติงานไว้ในที่เปิดเผย 
และแจ้งให้เจ้าหน้าที่ตำรวจใน
สถานีได้รับทราบทั่วกัน 
   - ผลการพิจารณาเลื่อนขั้น
เงินเดือนประจำปี ๒๕๖๘ เป็นไป
ตามระบบคุณธรรมมีการพิจารณา
ความด ีความชอบตามลำดับผล
คะแนนประเมิน และผลการ 
ปฏิบัติงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพประกอบการดำเนนิการจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน 
 

 
 
 

 
 



ภาพประกอบการดำเนนิการจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

ติดประกาศผลการประเมินการปฏิบัติราชการให้ข้าราชการตำรวจทราบท่ัวกัน 
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มาตรการควบคุมและการดำเนินการจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบนของสถานีตำรวจ  
 

สายงานป้องกันปราบปราม 
 

มาตรการควบคุมความเสี่ยง 

ต่อการรับสินบน 
กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

  1. กำหนดมาตรฐานในการปฏิบัติงาน 
ของเจ้าหน้าที่ พร้อมทั้งวางแนวทางใน
การประเมินผลการปฏิบัติงานทุกครั้ง
หลังจากเสร็จสิ้นในการปฏิบัติหน้าที่ มี
การนำเทคโนโลยีมาช่วยในการป้องกัน 
การรับสินบน เช่น การใช้กล้องประจำ 
ตัวเจ้าหน้าที่ การติดตั้งแอปพลิเคชันเพื่อ
ตรวจสอบ ตำแหน่งของเจ้าหน้าที่ใน
ระหว่างปฏิบัติหน้าที่ 
 

   - มีการกำหนดเป้าหมายในการ
ปฏิบัติงาน 
   - ประเมินผลการปฏิบัติงานหลัง
เสร็จสิ้นภารกิจ 
   - นำเทคโนโลยีมาใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

   - บรรลุผล  
   - ไม่มีเรื่องการร้องเรียน
การรับสินบนในการปฏิบัติ
หน้าที่ ของเจ้าหน้าที่ตำรวจ 

2. หัวหน้างานป้องกันปราบปราม 
ประชุมชี้แจงปล่อยแถวสายตรวจสัปดาห์
ละ 2 ครั้ง,   สวป. ประชุมปลอ่ยแถว 
สายตรวจ สัปดาห์ละ 4 ครั้ง และมีการ
ประชุมเจ้าหน้าที่สายตรวจทั้งหมดเป็น
ประจำ เดือนละ 1 ครั้ง โดยมีการกำชับ 
การปฏิบัติไม่ให้มีการเรียกรับทรัพย์สิน
เพ่ือแลกกับการไม่จับกุม และให้สาย
ตรวจ เบิกกล้องติดตัวทุกครั้งก่อน 
ออกปฏิบัติงานและตรวจสอบก่อนว่า
กล้องใช้งานได้ปกต ิเมื่อปฏิบัติงานเสร็จ
ต้องมีการตรวจสอบการใช้งานกล้องด้วย 
ทุกครั้ง เจ้าหน้าที่ต้องมีกล้องติดตัวเพ่ือ
บันทึกการปฏิบัติงานทุกครั้ง เมื่อออก
ปฏิบัติงาน 
 

   - มีการกำหนดเป้าหมายในการ
ปฏิบัติงาน 
   - ประเมินผลการปฏิบัติงานหลัง
เสร็จสิ้นภารกิจ 
   - นำเทคโนโลยีมาใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

   - บรรลุผล  
   - ไม่มีเรื่องการร้องเรียน
การรับสินบนในการปฏิบัติ
หน้าที่ ของเจ้าหน้าที่ตำรวจ 



ภาพประกอบการดำเนนิการจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

ประชุม/ปล่อยแถวสายตรวจ กำชับการปฏิบัติหน้าที่ทุกวัน 
 

        
 

         
 

        
 

พ.ต.อ.ธวัชชัย  แก้วเบ้า  ผกก.สภ.บ้านโดนเอาว์, พ.ต.ท.สวาศ  ชัยช่วย รอง ผกก.ป.สภ.บ้านโดนเอาว์, 
พ.ต.ต.จำรัส  ยอดจิต สวป.สภ.บ้านโดนเอาว์ ปล่อยแถวสายตรวจ/อบรมกำชับการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่
ตำรวจ ให้ปฏิบัติ ตามกฎหมายอย่างเคร่งครัดไม่ให้เรียกรับทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื ่นใด เพื่อช่วยเหลือ
ผู้กระทำผิดทุกกรณี และปล่อยแถวสายตรวจทุกวัน  
 

 



ภาพประกอบการดำเนนิการจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

ประชุมประจำเดือนสายงานป้องกันปราบปราม 
 

      
 

      
 

      
 

   พ.ต.ท.สวาศ  ชัยชว่ย รอง ผกก.ป.สภ.บ้านโดนเอาว์ /หน.งานป้องกันปราบปราม สภ.บ้านโดนเอาว์, 
พ.ต.ต.จำรัส  ยอดจิต สวป.สภ.บ้านโดนเอาว์ ประชุมประจำเดือนสายงานป้องกันปราบปราม เพ่ือกำชับปฏิบัติ
หน้าที่ของเจ้าหน้าที่ตำรวจ ให้ปฏิบัติ ตามกฎหมายอย่างเคร่งครัดไม่ให้เรียกรับทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใด 
ในการปฏิบัติหน้าที่ทุกกรณ ี และกำชับผู้บังคับบัญชาตามคำสั่ง ตร. ที่ 1212/2537 ลงวันที่ 1 ตุลาคม 2537  
ทุกระดับให้กวดขันวินัย และสอดส่อง ดูแลความประพฤติของข้าราชการตำรวจในปกครองอย่างเคร่งครัด 
 



ภาพประกอบการดำเนนิการจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

ประชุมกำชับการปฏิบัติและชี้แจงข้อราชการของหัวหน้าสถานีตำรวจ 
 

จัดทำคำสั่งมอบหมายผู้บังคับบัญชา กวดขันวินัยและความประพฤติ ของผู้ใต้บังคับบัญชาสุขภาพ     
ความเป็นอยู่ และบันทึกเป็นลายลักษณ์อักษร ตามนัยคำสั่งกรมตำรวจ ที่ 1212/2537 ลงวันที่ 1 ตุลาคม 
2537 เรื่อง มาตรการควบคุมและเสริมสร้างความประพฤติและวินัยข้าราชการตำรวจ  

 
 

      
 

      
   

 พ.ต.อ.ธวัชชัย  แก้วเบ้า  ผกก.สภ.บ้านโดนเอาว์ /หัวหน้าสถานีตำรวจ ประชุมกำชับ กวดขันวินัย 
และความประพฤติ ของข้าราชการตำรวจ สภ.บ้านโดนเอาว์ ตามนัยคำสั่ง ตร. ที่ 1212/2537 กวดขันความ
ประพฤติระเบียบวินัยข้าราชการตำรวจในสังกัด ให้ปฏิบัติตามคำสั่ง ระเบียบ ข้อกฎหมายในการปฏิบัติหน้าที่
อย่างเคร่งครัดไม่ให้เรียกรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดในการปฏิบัติหน้าที่ทุกกรณี และกำชับผู้บังคับบัญชา 
ตามคำสั่ง ตร. ที่ 1212/2537 ลงวันที่ 1 ตุลาคม 2537  ทุกระดับให้กวดขันวินัย และสอดส่อง ดูแลความ
ประพฤติของข้าราชการตำรวจในปกครองอย่างเคร่งครัด 
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มาตรการควบคุมและการดำเนินการจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบนของสถานีตำรวจ  
 

สายงานจราจร 
 

มาตรการควบคุมความเสี่ยง 

ต่อการรับสินบน 
กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

   - หัวหน้างานจราจรประชุมปล่อย
แถวเจ้าหน้าที่จราจรทุกครั้งก่อน
ปฏิบัติหน้าที่ จัดให้เจ้าหน้าที่จราจร
เบิกกล้องติดตัวเพื่อ ใช้ในการปฏิบัติ
หน้าที่ กำชับเมื่อมีการออก ใบสั่ง
ต้องบันทึกลงระบบ PTM ทุกครั้ง  
การจัดตั้งจุดตรวจทุกครั้งต้องลง
ระบบควบคุมการตั้งจุดตรวจ ( 
Traffic Police Checkpoint 
Control : TPCC ) 
 เพ่ือใหผู้้บังคับบัญชาสามารถ
ตรวจสอบได้ผ่านระบบออนไลน์   
 

  - ก่อนออกปฏิบัติหน้าที่ หัวหน้า 
สภ./หน.งาน อบรมกำชับการปฏิบัติ
หน้าที่ ให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่าง
เคร่งครัด ไม่เรียกรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นใดเพ่ือช่วยเหลือ
ผู้กระทำผิด  
  - เจ้าหน้าที่จราจรต้องมีกล้องติดตัว
และบันทึกการปฏิบัติ 
ทุกครั้ง 
  - ออกใบสั่งต้องลงระบบ PTM 
  - การตั้งจุดตรวจทุกครั้งต้องลง
ระบบ TPCC  

   - บรรลุผล  
   - ไม่มีเรื่องการร้องเรียนการ
รับสินบนในการปฏิบัติหน้าที่ 
ของเจ้าหน้าที่ตำรวจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพประกอบการดำเนนิการจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

ประชุมปล่อยแถวสายตรวจจราจร ก่อนออกปฏิบัติหน้าที ่
 
 
 
 
 
 
 
 
พ.ต.ต.จำรัส ยอดจิต  สวป.สภ.บ้านโดนเอาว์ อบรม กำชับ การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรทุกนาย 
ให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด  ไม่ให้เรียกรับ ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด เพ่ือช่วยเหลือผู้กระทำผิด
ทุกกรณี   
      
 
 
 

ประชุมประจำเดือนสายงานจราจร 
 
 

 
 
พ.ต.ท.สวาศ  ชัยช่วย รอง ผกก.ป./หน.งานจราจร สภ.บ้านโดนเอาว์ อบรม กำชับ การปฏิบัติงาน   ของ
เจ้าหน้าที่ตำรวจจราจร ให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัดไม่ให้เรียกรับ ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด เพ่ือ
ช่วยเหลือผู้กระทำผิดทุกกรณี ทุกสัปดาห์   
 

3. กวดขันความประพฤติและระเบียบวินัย  
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สายงานสืบสวน 
 

มาตรการควบคุมความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 

กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

   - รอง ผกก.สส.,  สว.สส. ประชุมชี้แจง
การปฏิบัติงานทุกสัปดาห์ เพ่ือกำชับมิให้มี
การเรียกรับเงินจากผู้กระทำวามผิดเพื่อ
แลกกับการปล่อยตัว หรือรับโทษน้อยลง 
ให้เจ้าหน้าที่สืบสวนติดตั้งกล้องประจำตัว 
และบันทึกวีดีโอขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ทุกขั้นตอน  และให้มีการรายงานต่อ
ผู้บังคับบัญชาทุกครั้ง เมื่อมีการจับกุม 
ผู้ต้องหาโดยทันที 
 

   - รองผกก.สส. ประชุมกำชับ
การปฏิบัติทุกสัปดาห์ 
   - รายงานผู้บังคับบัญชาทันที
เมื่อมีการจับกุมผู้ต้องหา 
   - เจ้าหน้าที่สืบสวนต้องติดตั้ง
กล้องประจำตัวและเปิดใช้ 
งานทุกครั้งขณะปฏิบัติหน้าที่ 
อย่างน้อยชุดละ 1 นาย 
   - บันทึกวีดีโอการจับกุมทุก
ขั้นตอน 
 

   - บรรลุผล  
   - ไม่มีเรื่องการร้องเรียน
การรับสินบนในการปฏิบัติ
หน้าที่ ของเจ้าหน้าที่ตำรวจ 
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การประชุมกำชับก่อนการออกปฏิบัติหน้าที่ 
 

      
 

 พ.ต.ท.ชยุต  ชายแก้ว  รอง ผกก.สส.สภ.บ้านโดนเอาว์ ประชุม กำชับ การปฏิบัติงาน ของเจ้าหน้าที่
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การประชุมกำชับการปฏิบัติประจำสัปดาห์ 
 

      
 

พ.ต.ท.ชยุต  ชายแก้ว  รอง ผกก.สส.สภ.บ้านโดนเอาว์/หัวหน้างานสืบสวนประชุมประจำสัปดาห์  
อบรม กำชับ การปฏิบัติงาน ของเจ้าหน้าที่ตำรวจชุดสืบสวนให้ปฏิบัติตาม กฎหมายอย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียก
รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด เพ่ือช่วยเหลือผู้กระทำผิดทุกกรณี   
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สายงานสอบสวน 
 

มาตรการควบคุมความเสี่ยง 

ต่อการรับสินบน 
กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

    มีการกำหนดมาตราฐานในการ
ปฏิบัติงานขั้นตอนต่าง ๆ เพ่ือแสดงให้ 
ประชาชนรับทราบว่า มีข้ันตอนในการ
ดำเนินการอย่างไร ใช้ระยะเวลาในการ
ดำเนินการเท่าใด   และมีการแจ้งผล
ดำเนินการ ทุก 15 และ 30 วัน ให้ผู้แจ้ง 
ความทราบ  อีกท้ังให้ผู้บังคับบัญชา 
ตรวจสอบ กำกับ ติดตาม การปฏิบัติ 
หน้าที่อย่างสมํ่าเสมอ โดยเฉพาะเอกสาร
ทีเ่กี่ยวกับการเงินต้องตรวจสอบและลง 
ลายมอืชื่อกำกับทุกวัน และต้องมีการลง
ประจำวันทุกครั้ง เมื่อมีการปล่อยตัว
ชั่วคราว  

  - กำหนดมาตรฐานการปฏิบัติ 
งานในขั้นตอนต่าง ๆ พร้อม 
กำหนดระยะเวลาให้ชัดเจน 
   - รอง ผกก.(สอบสวน) ตรวจ 
สอบ ติดตาม การปฏิบัติงาน 
อย่างสมํ่าเสมอ 
   - จัดทำป้ายพันธะสัญญาการ
ให้บริการประชาชน 
   - จัดทำป้ายตารางอัตรา
วงเงินหรือทรัพย์สินในการ
ปล่อยตัวชั่วคราว 

   - บรรลุผล  
   - ไม่มีเรื่องการร้องเรียนการรับ
สินบนในการปฏิบัติหน้าที่ ของ
เจ้าหน้าที่ตำรวจ 
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มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 

    
 
 

ประชุม/อบรม กำชับการปฏิบัติหน้าที่  
 

      
 
พ.ต.ท.กิ่งเพชร  สุดเสียงสังข์ รอง ผกก. (สอบสวน) สภ.บ้านโดนเอาว์/หน.งานสอบสวน อบรม กำชับ 

การปฏิบัติงาน ของเจ้าหน้าที่ตำรวจ ให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัดไม่ให้เรียกรับ ทรัพย์สินหรือ
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               ตรวจแล้วถูกต้อง 
 

     พ.ต.อ. 
      ( ธวัชชัย  แก้วเบ้า ) 
              ผกก.สภ.บ้านโดนเอาว์ 


